] GRUPO
L BANCO
POPULAR

SISTEMA DE INCENTIVOS DE GRUPO BANCO POPULAR m

BANCO DE VASCONIA

1. INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en la Directiva de Mercados de Instrumentos Financieros, mas conocida por sus
siglas en inglés MIFID, asi como en su transposicion a la normativa espafnola, se pone a disposicion del cliente la
informacion relativa al Sistema de Incentivos de Grupo Banco Popular.

El presente documento recoge el detalle de los incentivos pagados o cobrados por las Entidades de Grupo Banco
Popular (en adelante, “Entidades del Grupo”) en la prestacion de servicios de inversion o servicios auxiliares a sus
clientes, a fin de poder adoptar una decision informada con caracter previo a la prestacion por parte de alguna de
las Entidades del Grupo de dicho producto o servicio.

2. TIPOS DE INCENTIVOS Y JUSTIFICACION

Se consideran incentivos los honorarios, comisiones o beneficios no monetarios que las Entidades del Grupo que
prestan servicios de inversion o auxiliares, pagan o cobran de un tercero. En ningln caso tendran la consideracion
de incentivos todos aquellos honorarios 0 comisiones que forman parte de la propia red de distribucion de
productos (Internet, teléfono, red de oficinas, agentes bancarios...).

Los incentivos no seran admitidos por las Entidades del Grupo, salvo que los mismos se encuadren en alguna de las
siguientes categorias:

(i) Los honorarios, comisiones o beneficios no monetarios pagados o entregados al Cliente 0 a una persona que
actue por cuenta del mismo y los ofrecidos por el Cliente 0 por una persona por cuenta del mismo.

(iiy Los honorarios adecuados que permitan o sean necesarios para la prestacion de servicios de inversion, como
los gastos de custodia, de liquidacion, tasas reguladoras, entre otros, que por su naturaleza no puedan entrar
en conflicto con el deber de las Entidades del Grupo de actuar con honestidad, imparcialidad y profesionalidad,
buscando el mejor interés del cliente.

(i) Los honorarios, comisiones o beneficios no monetarios pagados o entregados a un tercero o a una persona que
actue por cuenta del mismo, y los ofrecidos por un tercero o por una persona que actle por cuenta del mismo,

cuando se cumplan las siguientes condiciones:

(a) Se revele al Cliente la existencia, naturaleza y cuantia de los honorarios, comisiones o beneficios o, cuando
dicha cuantia no pueda determinarse, el método de célculo de esa cuantia.
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optimo del Cliente.

La percepcion o entrega por parte de las Entidades del Grupo de honorarios, comisiones u otros

beneficios no monetarios de o para terceros, en relacion con los productos o servicios de inversion que dichas
Entidades ofrecen y prestan a sus clientes forman, con caracter general, parte del precio de los citados
productos o servicios de inversion y no suponen coste adicional o extraordinario alguno para el cliente.

En cualquier caso, el objetivo perseguido mediante la utilizacion de estos incentivos, que se detallan en los
puntos 3. y 4. del presente documento, no es otro que ofrecer a los clientes una amplia gama de productos y
servicios de inversion de calidad.

3. DETALLE DE LOS INCENTIVOS PERCIBIDOS DE TERCEROS POR LAS ENTIDADES DE GRUPO BANCO POPULAR

IMPORTE
SERVICIO PRESTADO DETALLE BASE DE CALCULO
APROXIMADO
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4. DETALLE DE LOS INCENTIVOS PAGADOS POR LAS ENTIDADES DE GRUPO BANCO POPULAR A TERCEROS

IMPORTE
APROXIMADO

SERVICIO PRESTADO DETALLE BASE DE CALCULO
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